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Jetzt sind endlich alle gefragt! 

Neuer Anlauf zur psychischen Gefährdungsanalyse 
 

Ja, es ist wirklich schon 6 Jahre her, dass die BA 

erstmals eine Gefährdungsanalyse zur psychi-

schen Gefährdung am Arbeitsplatz durchge-

führt hat. Diese war zwar gut gedacht, aber aus 

unserer Sicht leider suboptimal.  
 

Insbesondere haben wir damals folgendes kritisiert: 

• die Umfrage wurde nur stichprobenartig umgesetzt! 

• der ausgewählte Adressatenkreis war leider nicht repräsentativ und  

somit nicht zielführend! 

• die Kommunikation war sowohl vorher, als auch danach ungenügend und  

wenig transparent und  

• die Umfrageergebnisse ließen sehr lange auf sich warten!  
 

Die BA nahm sich unsere Kritik offensichtlich zu Herzen und nutzte die Zeit bis zur geplanten 

Folgebefragung in 2020 für Nachbesserungen. Die überarbeitete Version des Fragebogens war 

schließlich nicht mehr in Stichproben, sondern als Befragung an alle Mitarbeitenden vorgesehen.  
 

Doch dann kam Corona und die Befragung wurde verschoben. 
 

Nun ist es aber endlich soweit und die Befragung zur psychischen Belastung am Arbeitsplatz soll 

im Zeitraum vom 25.04. - 06.05.2022 durchgeführt werden. Im Wesentlichen soll es sich um die 

o.a. Version aus 2020 handeln, die zur Unterstützung bei der bedarfsgerechten Umsetzung des 

Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) um eine Kurzbefragung ergänzt wurde. 
 

Mit Ihrer Teilnahme haben Sie es in der Hand konkrete Bedarfe aufzuzeigen, 

die Grundlage für Veränderungen oder Verbesserungen sein können. 

Machen Sie also mit! 
 

Nur wer mitmacht, kann etwas ändern!!! 

 

Fragen zu diesem Themenkomplex? Ansprechpartner/innen der vbba vor Ort  

und die Grundsatzkommission 2 (www.vbba.de) sind für Sie da 
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