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Ausbildungsorganisation

Angesichts der weiter andauernden pandemischen
Lage wurde der HJAV eine Folgeweisung zur Aus-
bildungsorganisation in der BA zur Zustimmung vor-
gelegt.

In der Weisung, die Ihre Gliltigkeit bis zum 31.12.2022
behalt, sind Einzelheiten fir die jeweiligen Einstel-

lungsjahrgange detailliert geregelt. Durch geeignete
Malnahmen muss weiterhin sichergestellt werden, dass die Vermittlung der wesentlichen Ausbildungs-
bestandteile gewéahrleistet ist.

Die wichtigsten Anderungen findet Ihr nachfolgend aufgelistet:

e Prasenzveranstaltungen sind auf ein zwingend notwendiges Mal3 zu reduzieren (wahrend der pan-
demischen Lage), aul3erdem mdoglichst ortsnah und unter geltenden (Infektions-) Schutzbestimmun-
gen durchzufuhren.

¢ Die Entscheidungen zu Art und Weise des Berufsschulunterrichts obliegen den Landern.

e Lehrgange & Lernmodule kénnen weiterhin online durchgefiihrt werden (Uberarbeitete Konzepte
sind zwingend zu nutzen).

e Ausbildungsplane kénnen bei Notwenigkeit / Bedarf angepasst werden.

e Die praktische Ausbildung ist weiterhin sicher zu stellen.

e Das Planspiel kann erneut verschoben werden (bis Ende 1. Quartal 2022), alternativ kann Planspiel
methodisch wegfallen - Lernziel muss jedoch erreicht werden.

e Durchfiihrung Prifungen in den Agenturen / BTS unter geltenden Bestimmungen, Ubernachtungen
sind ausgeschlossen, wenn BTS nicht verflgbar.

Mit Euch. FUr Euch. Gemeinsam.
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Anpassung Studienbetrieb ab Mai 2021

Der Studienbetrieb im zweiten Trimester dieses Kalenderjahres (Mai bis August 2021) muss aufgrund
der Pandemie fir alle Bachelor- und Masterstudierenden angepasst werden. Mit Blick auf den Gesund-
heitsschutz der Nachwuchskréfte kann auch im weiteren Jahresverlauf bis vorerst August kein Prasenz-
betrieb durchgefihrt werden.

Die wesentlichen Anderungen findet Ihr im Folgenden:

e Bachelorstudium Einstellungsjahr 2020: Absolvieren des zweiten Prasenztrimesters weiterhin
als virtuelles Studium.

e Bachelorstudium Einstellungsjahr 2019: Praktikumsaufgabe ,Service Learning“ wird im Prakti-
kumstrimester D nachgeholt (Januar bis April 2022).

e Bachelorstudium Einstellungsjahr 2018: Durchfiihrung des funften Prasenztrimester als virtu-
elles Studium.

e Durchfuhrung von Klausuren: Durchfuhrung vorerst weiterhin dezentral, bei Anderungen er-
folgt eine Information der HdBA an die Internen Services.

e Masterstudium Einstellungsjahr 2019 & 2020: Notwendigkeit einer Umstellung auf Online-An-
gebote fur Sommertrimester wird ca. 2 Wochen vor Prasenzphase geprift, entschieden und mit-
geteilt.

e Da auf ein Auslandpraktikum verzichtet wurde, werden im Modul 16 ,Internationaler-Theorie-Pra-
xis-Transfer” eine verpflichtende Blockwoche sowie weitere Lehreinheiten stattfinden.

Unterstitzungsangebote fir Studierende

Betreuung und Beratung in den Prasenztrimestern erfolgt virtuell durch die Lehrenden und den Hoch-
schulservice der HABA. Betreuung der Studierenden wahrend der Praktikumstrimester obliegt den Tuto-
rinnen und Tutoren vor Ort, unterstitzt vom IS Personal bei administrativen Aufgaben

Den Studierenden sind verschiedene Unterstlitzungsmaoglichkeiten anzubieten wie z.B. zum Thema Ler-
nen die individuelle Lernbegleitung oder zur Unterstitzung in herausfordernden Lebenssituationen die
Psychologische Beratung fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch den Berufspsychologischen Service.
Die Studierenden entscheiden, ob und ggf. in welchem Umfang sie die Angebote in Anspruch nehmen

wollen.




